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R E S U M E N

Se analiza la dimensionalidad y propiedades psicométricas de la Escala de Balance Afectivo (Warr, Barter y 

Brownbridge, 1983), comparando dos versiones (original vs. propuesta por Godoy-Izquierdo, Martínez y 

Godoy, 2008) y el posible efecto del método considerando el enunciado de algunos ítems. Participaron 600 

personas de la población normativa (edades entre 18 y 58 años). Aunque las dos versiones presentaron 

índices de bondad de ajuste aceptables y similares, la versión propuesta mostró mayor fiabilidad y capaci-

dad discriminativa. También se observó un buen ajuste para una estructura factorial de segundo orden (ba-

lance afectivo) con dos factores de primer orden (afecto positivo y negativo). Aunque solo se encontró efec-

to del método para los ítems de la dimensión de afecto positivo, se recomienda utilizar la versión propuesta 

eliminando el término “muy” del enunciado de los ítems que lo contienen. 
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Factorial Structure of the Affect Balance Scale in a normative population

A B S T R A C T

This study analyses the dimensionality and psychometric properties of the Affective Balance Scale by 

comparing two versions, the original by Warr, Barter, and Brownbridge (1983) and the proposed by Godoy-

Izquierdo, Martínez, and Godoy (2008), and examines the effect of some items’ wording on the possible 

outcome. Six-hundred people between the ages of 18 and 58 from the normative population participated 

in the study. Even though the two versions of the scale present an acceptable and similar goodness of fit 

index (GFI), the proposed version demonstrated greater reliability and better mean discrimination. The 

research also found a good adjustment for the second order factor structure (affective balance) with two 

first order factors (negative and positive affect). Even though the findings only indicated an effect on the 

items with a positive affect dimension, it is our recommendation that users of the scale adopt the proposed 

version and refrain from using ‘very’ as item qualifier.
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Desde esta segunda orientación se concibe el bienestar subjetivo 

como una entidad teórica integrada por tres factores (Diener, 1984; 

Diener, Suh, Lucas y Smith, 1999). Uno cognitivo, el grado de satisfac-

ción con la vida, referido al criterio u opinión que la persona tiene 

sobre la totalidad de su existencia. Otros dos de índole emocional, el 

afecto positivo (AP) y el afecto negativo (AN), relacionados con la 

experiencia de sentimientos gratos o desagradables; ambos factores 

se integran en el balance afectivo o hedónico, una valoración del mon-

to de AP y AN que experimenta la persona en respuesta a los eventos 

y situaciones vitales inmediatos. 

De este modo, el nivel de felicidad o bienestar subjetivo quedará 

determinado tanto por el grado de satisfacción vital general como por 

el balance (positivo o negativo) de las experiencias afectivas puntua-

les. Estos componentes, cognitivos y afectivos, no convergen necesa-

riamente, de forma que, por ejemplo, la persona puede mostrar un 

En el ámbito de la psicología, el análisis sistemático del proceso 

emocional de la felicidad se ha llevado a cabo desde dos perspectivas 

distintas (Ryan y Deci, 2001). Por una parte, el enfoque eudaimónico, 

que entiende esta actitud emocional cognitiva como resultado del 

desarrollo de los valores y potencialidades del individuo y centra su 

estudio en el constructo de bienestar psicológico. Por otra, la orien-

tación hedónica, que concibe la felicidad como producto del conjun-

to de experiencias placenteras y desagradables experimentadas por 

la persona, identificándola a efectos de análisis con el constructo de 

bienestar subjetivo.
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vo que deriva de la diferencia entre el AP y el AN (rango de -18 a +18 

puntos, siendo 0 el punto de corte entre ambos tipos de afecto). La 

EBA posee una consistencia interna aceptable, con un alfa de Cronbach 

de .82 y .75 para el AP y AN, respectivamente y con una correlación 

entre los dos tipos de afecto de -.47 (Godoy-Izquierdo et al., 2008). 

También se obtuvieron elevadas correlaciones entre la puntuación 

total y las subescalas de AP (r = .88) y AN (r = -.83).

Cuestionario de Regulación Emocional Cognitiva (CERQ-S; Co-

gnitive Emotion Regulation Questionnaire - Spanish; Garnefski, Kraaij 

y Spinhoven, 2001; adaptación española de Domínguez-Sánchez, 

Lasa-Aristu, Amor y Holgado-Tello, 2013). El CERQ-S es un cuestiona-

rio de 36 ítems que mide las estrategias cognitivas de regulación 

emocional que la persona utiliza en respuesta a un suceso vital estre-

sante o amenazante. Consta de 9 escalas de 4 ítems cada una: auto-

culpa, culpar a otros, aceptación, centrarse en la planificación, cen-

trarse en lo positivo, rumiación, reevaluación positiva, puesta en 

perspectiva y catastrofismo. Cada ítem se evalúa mediante una esca-

la tipo Likert de 5 puntos. Tanto el CERQ original (Garnefski, Kraaij y 

Spinhoven, 2002) como las adaptaciones realizadas a otros idiomas 

poseen buenas propiedades psicométricas y mantienen la misma 

estructura factorial. 

Big Five Questionnaire (BFQ-30; Caprara, Barbaranelli y Borgogni, 

1993; adaptación española de Bermúdez, 1995). Es un instrumento 

de 65 ítems que evalúa cinco dimensiones de personalidad: energía, 

afabilidad, tesón, estabilidad emocional y apertura a la experiencia; 

cada ítem se evalúa en una escala tipo Likert de 5 puntos. Se utilizó 

una versión reducida de 30 ítems (versión de investigación), con 

adecuadas propiedades psicométricas (Bermúdez, 1995). 

Coping Orientations to Problems Experienced (COPE; Carver, 

Scheier y Weintraub, 1989; adaptación española de Crespo y Cruzado, 

1997). Esta prueba evalúa diferentes formas globales de afrontamien-

to. Consta de 60 ítems que miden 15 estrategias de afrontamiento de 

primer orden y seis escalas de segundo orden (conductual, cognitivo, 

emocional, escape conductual, escape cognitivo y consumo de alcohol 

o drogas). Los ítems se responden en una escala tipo Likert de 4 pu-

ntos. Este cuestionario cuenta con unas adecuadas propiedades psi-

cométricas (Crespo y Cruzado, 1997). 

Procedimiento

La muestra fue obtenida mediante el envío de un correo electró-

nico personal dirigido a estudiantes matriculados en diferentes cur-

sos impartidos en una universidad española y en un instituto ma-

drileño. Antes de iniciar la evaluación, se informaba acerca de la 

tarea –consistente en cumplimentar una batería de cuestionarios 

alojados en una página de Internet, a la que se accedía mediante una 

clave de usuario y un alias– y de que la participación era voluntaria 

y anónima. 

De las 612 personas que respondieron a los cuestionarios, 115 hom-

bres (18.8%) y 485 mujeres (81.2%), se seleccionó exclusivamente a 

quienes cumplimentaron todos los ítems de la Escala de Balance Afec-

tivo y del CERQ-S (N = 600). A su vez, de esta muestra, 450 participan-

tes (75% de la muestra final) respondieron al BFQ-30 y otro subgrupo 

(N = 355, 59.2% de la muestra total) también respondió al COPE. 

Se estudió la dimensionalidad de la Escala de Balance Afectivo 

mediante un análisis factorial confirmatorio (AFC) de la escala origi-

nal (Warr et al., 1983) y de la versión propuesta por Godoy-Izquierdo 

et al. (2008). También mediante esta técnica analítica confirmatoria 

se examinó, por una parte, la posible estructura factorial de segundo 

orden de la escala y, por otra, el posible efecto del método teniendo 

en cuenta la formulación de algunas preguntas que incluían el térmi-

no “muy” y que podría representar un sesgo (Osterlind, 1998). También 

se estudió la fiabilidad de las escalas mediante el alfa de Cronbach y 

la validez de criterio de la escala de balance afectivo, utilizando el 

coeficiente de correlación bivariada de Pearson y el coeficiente de 

correlación parcial –para controlar el efecto de las restantes subesca-

bajo nivel de satisfacción vital y, al mismo tiempo, experimentar 

puntualmente sentimientos positivos. Precisamente esta falta de con-

vergencia es la que ha llevado a elaborar medidas independientes para 

cada uno de estos dos componentes. En concreto, la disponibilidad de 

una medida adecuada del balance afectivo resultaría útil tanto en la 

investigación básica de la estructura del constructo de bienestar sub-

jetivo (Rodríguez-Fernández y Goñi-Grandmontagne, 2011) como en 

su estudio en diferentes ámbitos aplicados (Godoy-Izquierdo, Martí-

nez y Godoy, 2008). 

En este sentido, la Escala de Balance Afectivo (Bradburn, 1969), 

revisada por Warr, Barter y Brownbridge (1983) y adaptada al español 

por Godoy-Izquierdo et al. (2008), constituye un instrumento espe-

cialmente valioso. Proporciona una medida del estado afectivo posi-

tivo y negativo de la persona, sirviéndose para ello de 9 ítems para 

cada uno de estos dos factores. No obstante, Godoy-Izquierdo et al. 

(2008) recomiendan, al objeto de mejorar sus propiedades psicomé-

tricas, la sustitución de los ítems nº 5 (“¿se ha sentido contento por 

tener buenos amigos o amigas?”) y nº 11 (“¿se ha sentido tan inquie-

to que no podía permanecer sentado en una silla?”) de la escala de 

Warr et al. (1983) por los siguientes ítems: “¿se ha sentido contento 

por tener gente con la que contar o hacer algo?” (ítem nº 5bis) y “¿se 

ha sentido usted muy nervioso, agobiado o tenso?” (ítem nº 11bis).

En el presente trabajo se analizan diversos aspectos de la escala 

con el fin de optimizar su efectividad como instrumento de medida. 

Así, se explora la dimensionalidad de la Escala de Balance Afectivo 

comparando sus dos versiones –la “original” (Warr et al., 1983) y la 

“propuesta” por Godoy-Izquierdo et al. (2008)–, comprobando si la 

estructura factorial de la escala se ajusta al modelo de componente 

afectivo del bienestar subjetivo, esto es, un factor de segundo orden 

(el balance afectivo) en el que se hallan incluidos dos factores de 

primer orden (AP y AN). Por otra parte, se analiza en una muestra 

amplia de población normativa un posible efecto del método (aspec-

tos que contribuyen a la variabilidad de las respuestas de los partici-

pantes no relacionadas con las características que se están midiendo) 

en relación con aquellos ítems que incluyen dentro de su enunciado 

un cuantificador (el término “muy”), que podría sesgar la respuesta 

en un sentido determinado (Osterlind, 1998).

Método

Participantes

El estudio se desarrolló sobre una muestra integrada por 600 par-

ticipantes españoles y pertenecientes a la población normativa –115 

hombres (19.2%) y 485 mujeres (80.8%)–, con edades comprendidas 

entre 18 y 58 años (M = 33.96, DT = 8.55). La media de edad de los 

hombres (36 años, DT = 8.42) era significativamente superior a la de 

las mujeres (M = 33.49 años, DT = 8.52), t(588) = 2.82 (p < .05). La 

mayor parte de la muestra tenía formación universitaria (52.7%) y el 

resto formación profesional (25.7%), formación secundaria (19%) y, en 

menor medida, estudios primarios (0.8%) o ningún tipo de estudios 

(1.8%). Por otra parte, aproximadamente la mitad de la muestra (50.8%) 

tenía trabajo fijo, un 18.3% empleo temporal, un 15.3% estaba en paro 

y un 15.6% se encontraba estudiando pero sin trabajo remunerado o 

eran pensionistas.

Instrumentos

Escala de Balance Afectivo (EBA; Warr et al., 1983; adaptación 

española de Godoy-Izquierdo et al., 2008). Es una escala de 18 ítems 

que evalúa el balance afectivo que la persona ha experimentado en la 

última semana. Los ítems –medidos en una escala de tipo Likert con 

tres alternativas de respuesta (1 = poco o nunca, 2 = a veces, 3 = mucho 

o generalmente)– miden directamente tanto la experimentación del 

afecto positivo como del afecto negativo (9 ítems para evaluar cada 

tipo de afecto). Además se puede obtener un índice de balance afecti-
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