
ANTHONY G. HOPWOOD (1944-2010), SU INFLUENCIA EN ESPAÑA

El reciente fallecimiento de Anthony G. Hopwood, catedrático de la Saïd Business School y
editor-in-chief de Accounting, Organizations and Society, ha conmocionado a la profesión
contable europea e internacional. Anthony no solo ha sido uno de los académicos más
influyentes en el ámbito de la academia, sino también en el de reguladores y otras instancias
políticas. Por ello, la consternación causada por su muerte ha sido sentida internacionalmente
por quienes compartieron con él su trayectoria como profesor universitario, gestor de
instituciones de educación superior, creador de instituciones, o editor.

LA CREACIÓN DE INSTITUCIONES

Haciéndose eco de este sentimiento de pérdida, se han publicado un considerable número
de obituarios en revistas académicas de contabilidad así como en boletines (Newsletter) de
distintas asociaciones. Estos obituarios, tomados en su conjunto, revelan muchos aspectos
de la personalidad y del legado de Anthony.  Así, por ejemplo, Miller (2010) ha expresado
la visión y las vivencias de alguien que durante muchos años ha sido compañero de
Anthony en el departamento de contabilidad de la London School of Economics and
Political Science, así como editor asociado de la revista Accounting, Organizations and
Society. Las palabras de Peter Miller, por tanto, nos trasladan la cercanía de quien ha
tenido un contacto directo y permanente con Anthony durante muchos años. En este
obituario, Anthony se nos presenta como una persona extraordinariamente comprometida
con la investigación académica en contabilidad, y como alguien que traslada a la práctica
su idea del papel social de la contabilidad. 

Otros obituarios han adoptado una perspectiva institucional. En particular, se han
centrado en la dimensión de Anthony como motor en la creación de infraestructuras de
investigación y, especialmente, en su papel integrador del profesorado europeo en
contabilidad (Carmona y Lukka, 2010). En este rol, Anthony ha ejercido un papel
determinante en la puesta en marcha y desarrollo de instituciones como el European
Institute for Advanced Studies in Management (EIASM) y la European Accounting
Association (EAA). En su papel de presidente del EIASM, Anthony ha influido
decisivamente en la puesta en marcha de cursos de doctorado de alto perfil (EDEN), o en
la serie de seminarios de contabilidad del EIASM, que abarca áreas tales como la
perspectiva económica de la contabilidad, la contabilidad de gestión, el control de gestión,
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mercado de capitales o la historia de la contabilidad y de la empresa, por solo mencionar
algunos. Además, los lazos entre el EIASM y otras asociaciones académicas de
contabilidad y administración de empresas se han reforzado mediante su actividad como
administrador central de las mismas. Y esto a su vez ha permitido implantar las mejores
prácticas de gestión y obtener sinergias entre organizaciones que, en otro caso, habría sido
imposible de conseguir. 

Por lo que concierne a la EAA, Anthony fue uno de los fundadores de la asociación.
Además, su empuje resultó decisivo en iniciativas tales como el Coloquio de Doctorado, la
European Accounting Review o Accounting in Europe, por mencionar solo tres aspectos.
Con ser importantes estas iniciativas, el retrato quedaría incompleto sin mencionar su
labor como decano de la Saïd Business School (University of Oxford), que en pocos años
se ha posicionado como una de las instituciones de referencia en la enseñanza e
investigación en contabilidad y administración de empresas. Estos resultados son
especialmente reseñables si se tiene en cuenta que no era fácil que una escuela de
negocios se abriera paso en un entorno tan tradicional como Oxford, donde las materias de
contabilidad y administración de empresas no forman parte del núcleo central tradicional
de esta institución de educación superior. 

INVESTIGACIÓN

En el período comprendido entre mediados de los sesenta y mediados de los ochenta, y con
escasas excepciones, la investigación contable realizada en España tenía un marcado
carácter normativo, o de interpretación de la creciente planificación contable española. En
línea con las contribuciones a priori de autores como Mattessich o Chambers, muchos
profesores españoles de universidad produjeron trabajos realmente valiosos. No tengo la
menor duda de que, de haber existido la infraestructura necesaria para hacer esta
investigación accesible a una audiencia internacional, estos trabajos habrían disfrutado de
extraordinaria visibilidad e impacto. 

A comienzos de los ochenta, la investigación normativa que se publica en revistas de
referencia comienza a mostrar síntomas de decaimiento. Al mismo tiempo, comienzan a ser
publicados trabajos muy influyentes, que suponen una ruptura con lo anterior. Entre estos
trabajos merece reseñarse el de Watts y Zimmerman en 1979 (ver su valoración en 1990),
que fijó la agenda de la teoría positiva de la contabilidad y que señalizó el cambio desde
la “edad de oro” de la investigación a priori hasta la investigación de carácter empírico.

No obstante, las posibilidades de la investigación empírica no necesariamente tenían que
circunscribirse a la teoría positiva de la contabilidad o a variantes empíricas de la
contabilidad financiera y la presentación de estados contables. Dicho de otro modo, no tenía
por qué centrarse en lo que una traducción poco afortunada llamaría el núcleo más
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