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Resumen
Introducción:  La  universidad  necesita  incorporar  metodologías  docentes  activas  para  adaptarse
a las  demandas  de  la  sociedad  del  conocimiento  en  la  que  el  alumno  debe  ser  responsable  de
su propio  aprendizaje.  El  rol  del  profesor  como  un  tutor  permite  dar  mayor  protagonismo  a  los
estudiantes  en  su  proceso  de  aprendizaje.
Objetivo:  Involucrar  al  alumnado  de  enfermería  en  la  evaluación  a  sus  tutoras  después  de
utilizar metodología  del  aprendizaje  basado  en  problemas  y  comprobar  si  existen  diferencias
en el  proceso  tutorial  entre  una  tutora  experta  y  una  tutora  novel.
Métodos:  Estudio  transversal,  descriptivo,  en  una  muestra  de  128  estudiantes  de  2.◦ curso  de
Enfermería  de  la  Universidad  de  Valladolid  (España)  que  contestaron  a  un  cuestionario  tipo
Likert.
Resultados:  Se  encontraron  diferencias  estadísticamente  significativas  (p  <  0.01)  en  todos  los
ítems entre  ambas  tutoras.  La  evaluación  fue  muy  satisfactoria.
Conclusiones:  Evaluar  al  tutor  permite  una  reflexión  y  retroalimentación  entre  los  estudiantes
y sus  tutores,  mejora  la  calidad  docente  y  proporciona  más  autonomía  a  los  estudiantes  en  su
aprendizaje,  implicándoles  en  la  responsabilidad  de  ser  honestos  al  evaluar  las  actividades  de
otros miembros  del  equipo,  incluyendo  las  del  tutor  y  las  propias.
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Student  assessment  on  nursing  mentor  within  the  context  of  Problem  Based  Learning

Abstract
Introduction:  The  University  needs  to  incorporate  active  teaching  methodologies  to  respond  to
the demands  of  knowledge  societies  in  which  the  student  must  be  responsible  for  their  own
learning. The  role  of  the  professor  as  a  mentor  allows  students  to  be  protagonists  of  their
learning process.
Objective:  To  involve  nursing  students  in  the  assessment  of  their  mentors  after  using  the  met-
hodology of  Problem  Based  Learning,  and  to  verify  if  there  are  differences  in  the  mentoring
process between  an  expert  mentor  and  a  novice  one.
Methods:  Transversal  and  descriptive  study  with  a  sample  of  128  students  in  their  2  nd  Nursing
course at  the  Valladolid  University  (Spain)  who  answered  a  Likert  scaled  questionnaire.
Results:  Statistically  significant  differences  (p  <  .01)  were  found  in  all  items  between  both
mentors. The  assessment  was  very  satisfactory.
Conclusions:  Assessing  the  tutor  allows  reflection  and  feedback  of  students  and  their  mentors,
encouraging  them  to  be  honest  at  evaluating  the  activities  of  other  team  members,  including
those of  the  tutor  and  their  own.
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Avaliação  do  orientador  pelos  estudantes  de  enfermagem  no  contexto  de  Aprendiza-
gem  Baseada  em  Problemas

Resumo
Introdução:  A  universidade  precisa  incorporar  metodologias  docentes  ativas  para  se  adaptar  às
demandas da  sociedade  do  conhecimento,  na  qual  o  aluno  deve  ser  responsável  de  sua  própria
aprendizagem.  O  papel  do  professor  como  um  orientador  permite  dar  maior  protagonismo  aos
estudantes  no  seu  processo  de  aprendizagem.
Objetivo:  Envolver  o  alunado  de  enfermagem  na  avaliação  e  as  suas  orientadoras  depois  da
utilização da  metodologia  de  aprendizagem  baseada  em  problemas  e  comprovar  a  existência
de diferenças  no  processo  da  orientação  entre  uma  orientadora  experiente  e  uma  orientadora
novel.
Métodos:  Estudo  transversal,  descritivo,  em  uma  amostra  de  128  estudantes  do  2.◦ curso  de
enfermagem  da  Universidade  de  Valladolid  (Espanha),  que  responderam  um  questionário  tipo
Likert.
Resultados:  Encontraram-se  diferenças  estatisticamente  significativas  (p  <  0,01)  em  todos  os
itens entre  ambas  as  orientadoras.  A  avaliação  foi  muito  satisfatória.
Conclusões:  Avaliar  o  orientador  permite  uma  reflexão  e  retroalimentação  entre  os  estudantes
e os  seus  orientadores,  melhora  a  qualidade  docente  e  proporciona  mais  autonomia  aos  estu-
dantes na  sua  aprendizagem,  envolvendo-os  na  responsabilidade  de  ser  honestos  para  avaliar
as atividades  dos  outros  membros  da  equipe,  incluindo  as  do  orientador  e  as  próprias.
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Enfermería  y  Obstetricia.  Este  é  um  artigo  de  acesso  aberto  distribuído  sob  a  licença  de  Creative
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Introducción

La  sociedad  del  conocimiento  demanda  una  redefinición  del
profesor  universitario  que  no  puede  ser  sólo  un  transmisor  de
conocimientos  y  contenidos  científicos,  surge  la  necesidad
de  un  cambio  en  la  cultura  del  docente  universitario1,2.

Hargreaves  destaca  la  importancia  del  «cultivo  de  una
profesión  que  valora  la  resolución  de  problemas,  la  asun-
ción  de  riesgos,  la  confianza  profesional,  el  enfrentarse  al
cambio  y  a  la  mejora  continua3».  Los  nuevos  enfoques  del

aprendizaje  necesitan  que  la  enseñanza  enfatice  las  capa-
cidades  de  pensamiento  de  alto  nivel  basados  en  las  teorías
constructivistas  del  aprendizaje,  una  mejor  comprensión,
aprendizaje  colaborativo  y  nuevas  formas  de  evaluación.

La  finalidad  del  estudio  fue  involucrar  al  alumnado
de  enfermería  en  la  evaluación  a  sus  tutoras  después
de  utilizar  metodología  de  aprendizaje  basado  en  pro-
blemas  (ABP),  y  comprobar  si  existen  diferencias  en  el
proceso  tutorial  entre  una  tutora  experta  y  una  tutora
novel.
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