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Este documento presenta el andlisis de tres redes de conexiones entre em-

presas e instituciones de educacion superior (IES), con el fin de motivar ~ Palabras clave
una reflexion que permita entender mejor la naturaleza de las diferentes

modalidades de vinculacién. El estudio utiliza los datos provenientes de  Educacion superior
la Encuesta Nacional de Vinculacién de Empresas, cuyo contenido y re-  Redes sociales
presentatividad nacional permite el analisis de la estructura de redes de
vinculacion para tres objetivos: a) transferencias y formacién de recursos
humanos, b) transterencia de recursos tecnoldgicos y ¢) transterencia de
recursos para investigacion y desarrollo. Los resultados del analisis indi-  Vinculacién universitaria
can que las modalidades con menor complejidad generan redes de mayor

densidad. La discusion que aqui se presenta sugiere que la variacion en la

densidad de las redes se debe al efecto que los costos de transaccion tienen

en la formacién de vinculos entre empresas e IES.

Educacion y empresa

Redes de investigacion

This document presents the analysis of three connection networks between — Keywords
companies and higher education institutions in order to propose a reflec-

tion that will make possible to understand better the essential features of ~ Higher education
the different connection modes. This study makes use of data that come  Social networks
from the National Company Connection Survey (Encuesta Nacional de
Vinculacion de Empresas), whose contents and national representation
makes possible to analyze the structure of the connection networks for
three purposes: 1) transfer and training of human resources; 2) transfer o~ Links with universities
technological resources and 3) transfer of resources for research and de-

velopment. The results of this analysis show that the less complex modali-

ties use to produce the networks with the greatest density. The discussion

that is presented here suggests that the variation in the density of those

networks has to do with the effects that the transaction costs have in the

establishment of connections between the companies and the IES.
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INTRODUCCION

Por definicion los procesos de generacion y
aprovechamiento de los servicios de inves-
tigacion y formacion, o bien el desarrollo de
innovaciones en las instituciones de educa-
cion superior, dependen necesariamente de la
creacion de estructuras de cooperacion entre
diversas organizaciones que usualmente per-
tenecen a las esferas académica, empresarial y
gubernamental. Considerando lo anterior, en
el presente estudio se analizan las redes que
han establecido empresas, gobierno e institu-
ciones de educacion superior en México en el
marco de la implementacion de distintos pro-
yectos de colaboracion para desarrollar acti-
vidades de vinculacion, utilizando para ello
datos provenientes de la Encuesta Nacional
de Vinculacion (ENAVI) (CIDE/SEP, 2010a); y se
describen las caracteristicas de las relaciones
de cooperacion y de los procesos que llevarian
a la colaboracién requerida para desarrollar
actividades de formacion e investigacion, e
incluso la generacion y aprovechamiento de
innovaciones. El presente trabajo pretende
ilustrar las relaciones que han establecido em-
presas e instituciones de educacion superior
(IES) con el fin de desarrollar y aprovechar in-
novaciones en México.

Este tema adquiere relevancia dado que,
como ha senalado Etzkowitz (2008), la gene-
racion de innovaciones descansa necesaria-
mente en el establecimiento de redes no sélo
entre empresas, sino con actores provenientes
de otras esferas (académica y gubernamental).
Es por ello que se requiere no solamente co-
nocer las condiciones internas de los distintos
actores, sino identificar otros aspectos como
la frecuencia y el tipo de vinculos que estable-
cen entre si, la temporalidad, su evolucion, las
caracteristicas de las organizaciones y actores
que participan, asi como los objetivos que
persiguen al establecer cada vinculo.

No obstante lo anterior, hasta ahora la in-
formacion disponible ha limitado el alcance
de las inferencias que pueden realizarse con

respecto a los mecanismos y atributos de los
actores participantes, las cuales ayudarian
a explicar las caracteristicas de los vinculos
que establecen. En este sentido, los datos ge-
nerados a través de la ENAVI proveen una im-
portante fuente de informacién que permite,
por primera ocasion, analizar las redes gene-
radas entre las empresas seleccionadas como
parte de una muestra con representatividad
nacional.

La descripcion que aqui se presenta de las
redes que se han establecido entre la indus-
tria, agencias gubernamentales e institucio-
nes académicas, es confiable y representativa
de los vinculos que se han generado entre las
esferas antes mencionadas con el fin de desa-
rrollar actividades diversas de vinculacion en
México. Lo anterior resulta de gran relevancia
en el marco de algunos de los hallazgos repor-
tados tras la interpretacion de los datos reco-
lectados con la ENAVI (CIDE/SEP, 2010a; 2010b),
en los cuales se resalta la baja frecuencia con la
que se establecen proyectos distintos a la for-
macion y consultorfa, los cuales se considera-
rian como actividades de vinculacion de baja
complejidad e institucionalizacion.

El presente documento se divide en cin-
co secciones en las que se presenta el andlisis
de tres redes de vinculacion entre empresas
e IES, y se reflexiona acerca de la importancia
de diferenciar entre diversos tipos de asocia-
cion para entender mejor la naturaleza de las
diferentes modalidades de vinculacion; en
la primera seccion se presenta la motivacion
tedrica que guia el presente estudio, asi como
el enfoque metodoldgico; a continuacién se
presentan los resultados del andlisis de tres re-
des formadas por conexiones entre empresas
e IES; en la tercera seccion se discuten las im-
plicaciones de los resultados en términos de
los costos que puede tener para las empresas
la relacién con IES en cada una de las modali-
dades presentadas en el andlisis. Finalmente,
se concluye con una breve reflexion sobre las
implicaciones del estudio aqui presentado en
términos de politica publica.
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