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RESUMEN

El propdsito principal de este trabajo es informar a profesio-
nales del area de la salud que atienden nifos, ninas y jovenes
con condiciones fisicas o mentales que los afectan durante la
etapa preescolar y escolar -las que muchas veces se traducen
en serias dificultades de aprendizaje y de adaptacion- acerca
de importantes iniciativas que se llevan a cabo en educacion,
que han sido reguladas por la normativa vigente. El educador
de aula regular puede realizar una labor mucho mas efectiva
si tiene la ventaja de contar con la orientacion y una adecuada
interaccion con estos profesionales, conocedores de variables
que inciden directamente en el comportamiento de esos es-
tudiantes. Trabajo colaborativo, asistencia técnica, didlogo y
compartir informacion, contribuyen a un necesario marco de
participacion. En la medida que trabajan juntos, construyen
tanto conocimiento como favorables interacciones.

Palabras clave: Inclusion, educacion especial, dificultades de
aprendizaje, necesidades educativas especiales, diversidad.

SUMMARY

The main purpose of this work is to inform health
professionals looking after children and young people
with physical or mental conditions that affect them during
preschool and school - often resulting in severe learning and
adaptation difficulties -about important initiatives carried
out in education, that have been regulated by current
legislation. The reqular classroom teacher can make a much
more effective work if he has de advantage of having the
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quidance and proper interaction with these professionals,
experts in variables directly affecting the behavior of
these students. Collaborative work, technical assistance,
dialogue and information sharing, contribute to a needed
participatory framework. As they work together, they build
both knowledge and advantageous relationships.

Key words: Inclusion, special education, learning difficulties,
special educational needs, diversity.

INTEGRACION E INCLUSION

La palabra inclusién (del latin, inclusio) debe entenderse, segun el diccio-
nario de la RAE, como “accién y efecto de incluir” (es decir, “poner algo
dentro de otra cosa o dentro de sus limites”) y también como “conexién
o amistad de alguien con otra persona”. Las dos acepciones vienen
al caso para este trabajo. Aunque la segunda resulta menos conocida,
cobra gran importancia en lo que se expone a continuacion y que tiene
que ver con el rol decisivo que pueden jugar los profesionales
de la salud, en colaboracion con la escuela y la familia, en la
educacion integral de muchos nifios, nifias y jovenes que se ven favo-
recidos con sus servicios. Si se logra una mejor “conexion o amistad”
entre tales profesionales y la escuela, el destino de muchos nifios podria
cambiar radicalmente. Anténimo de inclusion (incluir) es exclusion (ex-
cluir). La figura 1 ilustra de manera muy sencilla estos conceptos.

Desde las Ultimas décadas del siglo pasado, siguiendo el ejemplo de pai-
ses mas avanzados, se han estado llevando a cabo en Chile iniciativas
que favorecen la integracion de nifios y nifias con algun tipo de limita-
cion, discapacidad o necesidad especial al sistema regular de educacion.
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Tradicionalmente se educaban los alumnos con esas condiciones en “es-
cuelas especiales”, lo que significaba una suerte de exclusion o margi-
nacion al no tener la oportunidad de participar en la vida normal de
todos los nifios en algo tan decisivo como es la experiencia educativa.

Aunque hay una estrecha relacion entre los conceptos de integracién
e inclusion, y muchas veces se utilizan indistintamente, no son sino-
nimos. La integracion si puede constituir un paso hacia la inclusion
(lo que, por lo general, no ha ocurrido). El caso es que ambas nociones
han creado disputas, incertidumbres y contradicciones en educacion.
Muchas de las experiencias de “integracién” han resultado frustrantes,
negativas y a veces muy ingratas para los alumnos participantes en tales
experiencias y por cierto, también para sus familias.

FIGURA 1. EXCLUSION E INCLUSION
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Tales nifios, considerados “diferentes” a los nifios “normales”, se han
sentido marginados o también rechazados dentro del sistema regular, lo
que no les habia ocurrido en las escuelas especiales a las que asistian
previamente. La figura 2 pretende ilustrar en lo que muchas veces se ha
traducido la "integracion” al interior de las escuelas, contrastandolo con
lo que se espera del ideal de la inclusién, concepto en el que ahondare-
mos en estas paginas.

FIGURA 2. “INTEGRACION" E INCLUSION
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Para el MINEDUC, como se explica en su pagina web (1), el proceso de
integracion escolar consiste en educar a nifios y nifias, jévenes y adul-
tos con y sin discapacidad, durante una parte o la totalidad del tiempo
en establecimientos de educacion comun. Dicho proceso (que admite
varios niveles) se ha reducido por lo general a una participacion en
lo social, parcialmente en lo académico, sin que se haya logrado un
cambio en las concepciones, actitudes y practicas de los docentes y de
la comunidad para avanzar hacia una educacion que dé una respuesta
cabal a la diversidad, es decir lo que realmente supone el ideal de la
inclusion. La integracion puede constituir un paso importante en el ca-
mino a la inclusién, pero los hechos muchas veces han demostrado lo
contrario. La orientacion oportuna de parte de profesionales expertos
en cuestiones esenciales a la base del comportamiento “atipico” de
muchos nifios y los fenémenos bioldgicos que lo explican, como son
los profesionales del &rea de la salud, puede resultar esclarecedora
para el modo en que los docentes deben ajustar sus practicas para
atender debidamente a las necesidades educativas de tales nifios.

Es preciso aclarar que la inclusion no es un fendmeno del tipo “todo
o nada”. Se trata, en realidad, de un proceso, de algo que se puede
ir construyendo y perfeccionando. Es un ideal de desarrollo al cual
hay que apuntar. Booth y Ainscow crearon en Gran Bretafia el 2000
el Index for Inclusion o Indice de Inclusién, conjunto de materiales
disefiados para apoyar a las escuelas “en el proceso de avanzar hacia
una educacion inclusiva”. El indice constituye un proceso de autoeva-
luacién de las escuelas en relacién con tres dimensiones: la cultura, las
politicas y las practicas de una educacion inclusiva (2).

e La dimension A “crear culturas inclusivas” apunta a la crea-
cién de una comunidad escolar segura, acogedora, colaboradora y
estimulante, en la que cada uno es valorado, lo cual es la base funda-
mental para que todo el alumnado tenga los mayores niveles de logro.
Se refiere, asimismo, al desarrollo de valores inclusivos compartidos
por todos. Consta de dos secciones: “ Construir una comunidad” y “Es-
tablecer valores inclusivos”.

¢ La dimension B “elaborar politicas inclusivas” tiene que ver
con asegurar que la inclusion sea el centro del desarrollo de la es-
cuela, permeando todas las politicas, para que mejore el aprendizaje
y la participacion de todo el alumnado. Se consideran ‘apoyo’ todas
las actividades que aumentan la capacidad de una escuela para dar
respuesta a la diversidad del alumnado. Consta también de dos sec-
ciones: “Desarrollar una escuela para todos” y “Organizar el apoyo
para atender a la diversidad”.

e La dimension C “desarrollar practicas inclusivas” se refiere
a que las practicas reflejen la cultura y las politicas inclusivas de la
escuela. Se trata de asegurar que las actividades en el aula y las activi-
dades extraescolares promuevan la participacion de todo el alumnado
y tengan en cuenta el conocimiento y la experiencia adquiridos por los
estudiantes fuera de la escuela. La ensefianza y los apoyos se integran
para ‘orquestar’ el aprendizaje y superar las barreras al aprendizaje y
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