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r  e  s  u  m  e  n

El  Espacio  Europeo  de  Educación  Superior  (EEES)  y su pilar  fundamental  de  formación  basada  en com-
petencias  exigen  la  implementación  de  una  enseñanza  que  permita  el  aprendizaje  autónomo  de los
estudiantes.  El  objetivo  principal  de  este  trabajo,  de  naturaleza  exploratoria  y descriptiva,  es  determinar
la utilidad  del  Aprendizaje  Orientado  a Proyectos  (AOP)  como  metodología  activa  de  enseñanza  para  la
formación  de  competencias.  Los  análisis  están basados  en  la  percepción  de  173  estudiantes  de  Grado
en  Administración  y  Dirección  de  Empresas  en  una  universidad  española,  matriculados  en la  asignatura
«Auditoría  de  cuentas»,  que  tuvieron  que  elaborar  y exponer  una  revista  de  divulgación  profesional  sobre
la materia.  Los  resultados  obtenidos  son indicativos  de  la efectividad  del  AOP  tanto  para  la  adquisición
de  conocimientos  como  para  el  desarrollo  de  habilidades  y  el  fomento  de actitudes/valores  relevantes.
Complementariamente,  favorece  el  estímulo  de  la creatividad,  con  un  alto  grado  de  satisfacción  frente
a las  clases  magistrales.  La  lectura  de  este  artículo  es de  interés,  fundamentalmente,  para  todos  aque-
llos  profesores  implicados  en  la  docencia  universitaria  y  con  ganas  de  generar  ideas  para  llevar  a  cabo
propuestas  innovadoras.
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a  b  s  t  r  a  c  t

The  European  Higher  Education  Area  (EHEA)  and  its fundamental  pillar  of competence-based  training
require  the  implementation  of  a teaching  that  allows  the autonomous  learning  of  students.  The  main
objective  of this  paper,  exploratory  and  descriptive  in  nature,  is to  determine  the  utility  of  Project-
Oriented  Learning  (POL)  as  an  active  teaching  methodology  for  the  formation  of competences.  The
analyses  are  based  on the  perception  of  173  Business  Administration  undergraduate  students  in a Spanish
university,  enrolled  in the  subject  of  Auditing,  who  had  to prepare  and  present  a  magazine  of professional
dissemination  on  the  subject.  The  results  obtained  are  indicative  of  the  effectiveness  of  the  POL  for  the
acquisition  of knowledge,  the  development  of  skills  and  the  promotion  of relevant  attitudes/values.  In
addition,  it enables  the  promotion  of  creativity,  with  a high  degree  of satisfaction  compared  to the  mas-
ter  classes.  The  reading  of  this  paper is of  interest,  mainly,  for  all  those  teachers  involved  in  university
teaching  and with  a desire  to  generate  ideas  to carry  out  innovative  proposals.
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Introducción

En los últimos años se ha incrementado notablemente en
nuestro país el emprendimiento de iniciativas de enseñanza-
aprendizaje orientadas a fomentar mayor participación, trabajo
autónomo y protagonismo de los estudiantes (Arias y Fidalgo,
2013). La finalidad que se persigue con todas ellas es lograr la inte-
gración efectiva de la universidad española en el Espacio Europeo
de Educación Superior (EEES) a través de una adecuada forma-
ción basada en competencias (Martínez y Echeverría, 2009; Tejada,
2012).

Como señalan Blanco, Jové y Reverter (2012), en el proceso de
formación de competencias son importantes los contenidos que
se estudian, pero también lo es la actuación metodológica que se
lleva a cabo, es decir, la forma de abordar dichos contenidos. En
este sentido, algunos autores advierten de la obligación que tie-
nen los profesores universitarios de modificar los sistemas docentes
para añadir un plus curricular de competencias que favorezca, entre
otras cuestiones, una mayor empleabilidad y movilidad laboral de
los estudiantes (Foncubierta, 2010).

El foco y objetivo principal de este trabajo es determinar la
utilidad del Aprendizaje Orientado a Proyectos (AOP) como meto-
dología activa de enseñanza para la formación de competencias
en el campo de la Contabilidad, en general, y de la Auditoría, más
en particular. En concreto, se pretende comprobar si dicha meto-
dología resulta apropiada para que los estudiantes adquieran los
conocimientos, habilidades y actitudes/valores establecidos por las
International Education Standards (IES) como fundamentales para
ser competentes en el ejercicio de la actividad profesional de la
Auditoría. Para ello, se analiza la percepción de 173 estudiantes de
Grado en Administración y Dirección de Empresas en la Universi-
dad de Cantabria (España), matriculados en la asignatura «Auditoría
de cuentas», que participaron en una intervención educativa inno-
vadora en esta área, consistente en la elaboración y exposición
de una revista de divulgación profesional sobre la materia. De
forma particular, se examina la contribución del AOP a la adqui-
sición de conocimientos, al desarrollo de habilidades y al fomento
de actitudes/valores relevantes para el desempeño de la actividad
profesional. Complementariamente, se estudia su interés para el
estímulo de la creatividad y su relación con la satisfacción de los
estudiantes.

Lo que resta de trabajo se estructura como sigue. Tras esta breve
introducción, se revisa sucintamente el marco teórico sobre el tema,
centrando la atención en la formación de competencias en Conta-
bilidad y Auditoría, y en las metodologías activas de enseñanza,
con especial énfasis en el AOP. Seguidamente, se proponen las
preguntas de investigación, se explica la experiencia docente, se
detallan los procedimientos de recogida de información, se des-
cribe la muestra de estudiantes y se especifican las técnicas de
análisis empleadas. A continuación, se presentan los principales
resultados obtenidos. Por último, se procede con la discusión de los
mismos, señalando las implicaciones, las limitaciones y las líneas
de investigación futura.

Marco teórico

La formación de competencias en Contabilidad y Auditoría

Desde la entrada en vigor del EEES, el sistema universitario
español se enfrenta al reto de demostrar su capacidad para que
los estudiantes obtengan y desarrollen las competencias necesarias
para su adecuada inserción en el mercado laboral (Stoner y Milner,
2010). De este modo, el concepto de «competencias»  se convierte
en un elemento clave, pues hoy en día las empresas demandan, más

Tabla 1
Conocimientos, habilidades y valores, ética y actitudes de la IES-8

Conocimientos
Mejores prácticas en la auditoría financiera
Normas Internacionales de Auditoría
Declaraciones Internacionales sobre la Práctica de la Auditoría
Otras leyes o normas aplicables a la auditoría financiera
Contabilidad financiera
Prácticas y procesos de divulgación de la información financiera
Normas Internacionales de Información Financiera
Otras leyes o normas aplicables a la contabilidad
Sistemas de tecnología de la información para la contabilidad financiera
y  los procesos de divulgación de la información financiera
Marcos para la evaluación de controles y la valoración de riesgos
asociados

Habilidades
Identificación y resolución de problemas
Investigación técnica
Trabajo en equipo
Recopilación y evaluación de evidencia
Comunicación escrita
Comunicación oral
Aplicación de las normas y guías sobre auditoría
Evaluación de la aplicación de las normas y guías sobre contabilidad
financiera y divulgación de la información financiera
Capacidad de indagación, pensamiento lógico y análisis crítico
Escepticismo profesional
Juicio profesional
Resistencia y resolución de conflictos

Valores, ética y actitudes
Interés público y sensibilidad hacia la responsabilidad social
Mejora continua y aprendizaje a lo largo de la vida
Confiabilidad
Responsabilidad
Puntualidad
Cortesía
Respeto
Cumplimiento de la regulación legal y normativa

Fuente: elaboración propia a partir de IFAC (2014b).

que expertos experimentados, profesionales competentes (De los
Ríos, Cazorla, Díaz-Puente y Yagüe, 2010).

A este respecto, existe evidencia empírica que sustenta que los
empleadores que actualmente operan en el mercado laboral de
la Contabilidad y la Auditoría consideran que los egresados uni-
versitarios no están suficientemente preparados en algunas de las
competencias relevantes requeridas (Arquero, 2000; Kavanagh y
Drennan, 2008; Frecka y Reckers, 2010; Hancock et al., 2010; Daff,
de Lange y Jackling, 2012; Pan y Perera, 2012; Tempone et al., 2012;
Lin, Krishnan y Grace, 2013; Senik, Broad, Mat  y Kadir, 2013).

Para tratar de corregir esta brecha, se han convertido en un
importante referente las IES emitidas por el International Accoun-
ting Education Standards Board (IAESB) de la International Federation
of Accountants (IFAC). Este marco normativo define competen-
cia como «la capacidad de una persona para ejecutar un trabajo
cumpliendo con un determinado estándar en entornos laborales
reales».  Asimismo, define capacidad como «el conjunto formado
por los conocimientos profesionales, habilidades profesionales, y
valores, ética y actitudes profesionales requeridos para demostrar
competencia» (IFAC, 2014a, pp. 20-21). De estas dos definiciones se
desprende, por tanto, que para ser competentes los profesionales
de estas disciplinas deben estar capacitados desde tres vertientes
diferenciadas: la cognitiva, la procedimental y la actitudinal.

Centrando la atención en el campo específico de la Audito-
ría, es preciso acudir a la «IES 8: Competence Requirements for
Audit Professionals», que está en vigor desde el 1 de julio de
2008 (tabla 1). Esta norma establece el conjunto de conocimien-
tos (párrafos 32 a 41), habilidades (párrafos 42 a 44) y valores,
ética y actitudes (párrafos 45 a 52) requeridos para ser compe-
tente en el ejercicio de esta actividad profesional (IFAC, 2014b).
Muchas de estas demandas, como la comunicación, el manejo de
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